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PREDMET:   OGLAS ZA RADNO MJESTO – STRUČNI SURADNIK ZA FINANCIJSKO  
                      KNJIGOVODSTVO NA ODREĐENO VRIJEME 
 
 

NAČIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I 
SPOSOBNOSTI KANDIDATA TE PRAVNI I DRUGI IZVORI  

ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA PROVJERU 
 
 
Način obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata za radno mjesto iz 
natječaja obavit će se putem pisanog testiranja i intervjua s Povjerenstvom za provedbu 
natječaja. 
 
Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova  
na pisanom testiranju.  
 
Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za pisano testiranje  
 

1. Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 85/10 – pročišćeni tekst i 5/14) 
 

2. Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 19/13 – 
pročišćeni tekst) 
 

3. Statut Grada Buzeta (Službene novine Grada Buzeta, broj 03/13 – pročišćeni tekst) 
 

4. Zakon o proračunu (Narodne novine, broj 87/08, 136/12 i 15/15) 
 

5. Zakon o financiranju jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave ((Narodne 
novine, broj 117/93, 69/97, 33/00, 73/00, 127/00, 59/01, 107/01, 117/01, 150/02, 
147/03, 132/06, 73/08, 25/12, 147/14 i 100/15) 
 

6. Odluka o porezima Grada Buzeta (Službene novine Grada Buzeta, broj 11/2014.)   
 
            http://buzet.hr/fileadmin/sluzbene_novine/2014/sluzbene_novine_11_2014.pdf 

 

 

Pravila prethodne provjere znanja: 
 

- Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja. 

http://buzet.hr/fileadmin/sluzbene_novine/2014/sluzbene_novine_11_2014.pdf


- Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata će biti zatraženo predočavanje 
odgovarajuće identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. Kandidati koji ne 
mogu dokazati identitet neće moći pristupiti testiranju. Za kandidata koji ne pristupi 
testiranju smatrat će se da je povukao prijavu na natječaj. 

- Po utvrđivanju identiteta, kandidatima će biti podijeljena pitanja za pisano testiranje. 
- Pisano testiranje traje 30 minuta. 
- Za vrijeme pisanog testiranja nije dopušteno: koristiti se bilo kakvom literaturom 

odnosno bilješkama; koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva; napuštati 
prostoriju u kojoj se provjera odvija; razgovarati s ostalim kandidatima, niti na bilo koji 
drugi način remetiti koncentraciju kandidata. 

- Kandidati koji će se ponašati neprimjereno ili će prekršiti jedno od gore navedenih 
pravila bit će udaljeni s testiranja, a njihov rezultat i rad povjerenstvo neće bodovati. 

- Na pisanom testiranju kandidati mogu maksimalno dobiti 10 bodova. Smatra se da su 
kandidati položili ako su dobili najmanje 5 bodova. Kandidati koji su uspješno položili 
testove, pristupit će razgovoru s povjerenstvom (intervju). 

- Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrđuje interese, profesionalne ciljeve i 
motivaciju kandidata za rad u jedinici lokalne samouprave. Rezultati intervjua boduju 
se od 1 do 10 bodova. 

- Kandidati koji su pristupili testiranju imaju pravo uvida u rezultate provedenog 
postupka. 

 
Nakon provedenog pisanog testiranja i intervjua, povjerenstvo utvrđuje rang listu 

kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu. Povjerenstvo 
dostavlja pročelnici izvješće o provedenom postupku i rang listu kandidata, koje potpisuju svi 
članovi povjerenstva. Pročelnica donosi rješenje o prijmu u službu izabranog kandidata, koje 
će biti dostavljeno svim kandidatima prijavljenim na natječaj. Kandidat koji nije zadovoljan 
rješenjem o prijmu, ima pravo podnijeti žalbu u roku 15 dana od dana primitka rješenja. 
Žalba se predaje neposredno u pisarnici Grada Buzeta ili putem pošte. 
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