Prijedlog, srpanj, 2012.

Osnivacka i izborna Skupstina Lokalne akcijske grupe ,Sjeverna Istra“ na sjednici
odrzanoj 20. srpnja 2012. godine donijela je

POSLOVNIK O RADU
Osnivacke i izborne Skupstine Lokalne akcijske grupe ,,Sjeverna Istra“

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se nacin rada Osnivacke i izborne SkupStine Lokalne
akcijske grupe ,Sjeverna Istra“ (dalje: Skupstina).

Lokalna akcijska grupa ,,Sjeverna Istra“ (dalje: LAG) obuhvaca podrucje Gradova Buje -
Buie, Buzet, Novigrad — Cittanova, Umag - Umago i Op¢ina Brtonigla — Verteneglio, Groznjan —
Grisignana, Lanis¢e i Oprtalj — Portole.

Skupstinu cCine clanovi koji Clanstvo u SkupStini registriraju pristupnicom prije
Skupstine.

Rad Skupstine je javan.

Clanak 2.
Skupstina moZe zapoceti radom ako sjednici prisustvuje vec¢ina od ukupnog broja
registriranih ¢lanova.
Odluke se donose veéinom glasova nazo¢nih ¢lanova ako sjednici prisustvuje vecina od
ukupnog broja registriranih ¢lanova.

Clanak 3.
Skupstinu otvara osoba koju predloZi Organizacijski odbor za osnivanje Lokalne
akcijske grupe Sjeverna Istra (dalje: Organizacijski odbor).

Clanak 4.

Na Skupstini se bira:

- radno predsjednistvo,

- verifikacijska komisija,

- kandidacijsko-izborna komisija,

- zapisnicar i dva (2) ovjerovitelja zapisnika.

Kandidate za tijela iz stavka 1. ovoga ¢lanka na prijedlog Organizacijskog odbora i/li na
prijedlog c¢lana Skupstine bira SkupsStina javnim glasovanjem veéinom glasova nazocnih
¢lanova.

Clanak 5.

Na Skupstini se biraju tijela LAG-a: predsjednik LAG-a, dopredsjednik LAG-a, Upravni

odbor LAG-a i Nadzorni odbor LAG-a.

Clanak 6.
Pravo podnosSenja prijedloga za izbor tijela iz ¢lanka 5. ovog Poslovnika ima
Organizacijski odbor i najmanje pet (5) ¢lanova Skupstine.
Pisani prijedlog sadrzi ime i prezime kandidata, izjavu kandidata o prihvacanju
kandidature s naznakom duZnosti i tijela, potpis ¢lanova koji podrzavaju kandidaturu ako
prijedlog podnose Clanovi Skupstine. Prijedlog se podnosi na Skupstini.



II. TUEK SKUPSTINE
Clanak 7.
Radom Skupstine, rukovodi radno predsjednistvo koje ima predsjednika i dva (2) ¢lana.
Radno predsjednistvo predlaze osoba iz ¢lanka 3. ovoga Poslovnika i bira se ve¢inom
glasova nazoc¢nih ¢lanova.
Clanak 8.
Kad predsjedavajuci predlozi Dnevni red za sjednicu SkupStine, prema pisanom
dnevnom redu uz poziv za Skupstinu, pristupa se njegovome utvrdenju.
Svaki ¢lan Skupstine ima pravo predlozZiti izmjene i/li dopune dnevnog reda.
Prilikom utvrdivanja dnevnog reda najprije se odvojeno odlucuje o prijedlogu da se
pojedini predmet izostavi iz dnevnog reda, zatim o prijedlogu da se dnevni red dopuni
pojedinom to¢kom, a nakon toga daje se na usvajanje dnevni red u cjelini.

Clanak 9.
U radu Skupstine sudjeluju ¢lanovi Skupstine.
Na Skupstini nitko ne moZe govoriti prije nego zatrazi i dobije rijec.
Predsjedavajucdi daje rije¢ clanovima po redoslijedu kojim su se prijavili.
Govornik moZe govoriti samo o temi o kojoj se raspravlja prema utvrdenom dnevnom
redu.
Clanovi u raspravi mogu govoriti najdulje do pet (5) minuta, a u replici najdulje do
dvije (2) minute.
Clanak 10.
Prije otvaranja rasprave o predloZzenome aktu koji je unijet u dnevni red sjednice
Skupstine, mozZe se podnijeti usmeno obrazloZenje, a tokom rasprave davati objasnjenja o
iznesenim primjedbama i prijedlozima.

Clanak 11.

Na prijedlog akta clanovi Skupstine mogu dati prijedlog za njegovu izmjenu i dopunu.
Prijedlog se daje u pisanom u obliku, uz obrazlozenje.

O prijedlogu se glasuje prema redoslijedu podnosenja.

Nakon provedene rasprave o aktu i odlucivanja o prijedlozima, pristupa se donosenju
predloZenoga akta.

O podnesenim prijedlozima i o opéem aktu u cjelini odlucuje se veéinom glasova
prisutnih ¢lanova.

Clanak 12.

Predsjednik i dopredsjednik LAG-a biraju se, pojedinacno, javnim glasovanjem iz reda
Skupstine, veéinom glasova nazo¢nih ¢lanova Skupstine.

Pisani prijedlog s imenom i prezimenom kandidata za izbor predsjednika LAG-a i pisani
prijedlog s imenom i prezimenom kandidata za izbor dopredsjednika LAG-a, na nacin opisan u
¢lanku 6. ovoga Poslovnika podnosi se predsjedavajuc¢em.

Clan Skupstine moZe sudjelovati u podnosenju prijedloga za samo jednog kandidata za
predsjednika i za samo jednog kandidata za dopredsjednika LAG-a.

Clanak 13.
Clanove Upravnog odbora i Nadzornog odbora, i drugih kolegijalnih tijela bira
Skupstina javnim glasovanjem.

Lista kandidata za izbor tijela iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnosi se u skladu s ¢lankom 6.
ovoga Poslovnika.
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Na listi kandidata smije biti samo onoliko kandidata koliko se bira.

Sve liste kandidata su ravnopravne.

Glasovanje za izbor ¢lanova odbora, komisija i drugih kolegijalnih tijela provodi se kao
glasovanje o listi kandidata.

O listama kandidata glasuje se javno, redoslijedom kojim su podnesene.

Izabrana je lista za koju je glasovala veéina nazo¢nih ¢lanova Skupstine.

Clanak 14.
Ako se glasovalo o dvije liste i obadvije su dobile isti broj glasova nazocnih ¢lanova,
ponovit ¢e se glasovanje o te dvije liste.
Ako ni nakon ponovljenog glasovanja jedna lista ne dobije veéinu glasova nazocnih
Clanova ili veci odnosno potreban broj glasova, ponovit ¢e se kandidacijski postupak.

Clanak 15.
Iz sastava Skupstine bira se Verifikacijska komisija i Kandidacijsko-izborna komisija.

Clanak 16.

Verifikacijska komisija ima predsjednika i dva (2) ¢lana.

Zadada je Verifikacijske komisije da Skupstini podnese izvjestaj o ukupnom broju
¢lanova Skupstine i broju prisutnih ¢lanova na sjednici Skupstine odnosno da li su se stekli
uvjeti za odrzavanje Skupstine.

Clanak 17.

Kandidacijsko-izborna komisija ima predsjednika i dva (2) ¢lana.

Zadada je Kandidacijsko-izborne komisije da provede kandidacijski postupak
utvrdivanja ispravnosti podnijetih listi za izbor tijela Skupstine u skladu s ¢lankom 6. ovog
Poslovnika, o cemu Skupstini podnosi izvjestaj.

11l. ODRZAVANJE REDA NA SKUPSTINI

Clanak 18.
Za vrijeme sjednice nazoc¢ni su duzni pridrzavati se odredbi ovog Poslovnika, te
postovati odluke i mjere koje se ticu odrzavanja reda na Skupstini.

Clanak 19.

Za remedéenje reda na sjednici predsjedavaju¢i moze ¢lanu i drugim osobama koje
sudjeluju u radu Skupstine, izreéi mjeru, i to:

a) opomenu,

b) oduzimanje rijeci,

c) udaljavanje sa sjednice Skupstine.

Mijera iz tocke a) i b) moze izredi predsjedavajuci, a mjeru pod c) Skupstina na prijedlog
predsjedavajucéeg ako mjeru javnim glasovanjem podrzi ve¢ina nazocnih ¢lanova Skupstine.

IzreCene mjere unose se u zapisnik.

Clanak 20.
Opomena se izri¢e za svako ponasSanje kojim se narusava red na sjednici Skupstine.
Oduzimanje rijeci izriCe se osobi koja u izlaganju vrijeda ili na drugi nacin izaziva druge
osobe nazocne na Skupstini.



Udaljavanje sa sjednice izrice se osobi koja svojim vladanjem tijekom sjednice toliko
narusi red da je daljnje odrzavanje sjednice dovedeno u pitanje.

Clanak 21.

Osoba kojoj je izreCena mjera udaljavanja sa Skupstine, duzna je odmah po izricanju te
mjere napustiti prostoriju u kojoj se sjednica odrzava, a predsjedavaju¢i moze odrediti i kra¢u
pauzu.

Predsjedavajuci ¢e nastaviti s radom Skupstine nakon Sto se izre¢ena izvrsi.

IV. ZAPISNIK
Clanak 22.

O radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik. Zapisnik sadrzi:

1. mjesto, datum i vrijeme pocetka i zavrSetka Skupstine,

2.imena i prezimena predsjedavajuéeg, lanova radnog predsjednistva, ¢lanova radnih
tijela, te ovjerovitelja zapisnika i zapisnicara,

3. podatke o ukupnom broju ¢lanova, o broju nazo¢nih ¢lanova Skupstine,

4. podatke o otvaranju sjednice i o utvrdivanju Dnevni red Skupstine,

5. saZzetak pojedinih vodenih rasprava,

6. zakljucke Skupstine o svakoj tocki dnevnog reda i zakljucke o prijedlozima o kojima
se odlucivalo na Skupstini, a koji se nisu bili uvrsteni u dnevni red, naznaku nacina glasovanja
i rezultat glasovanja,

7. pojedinacne izjave ili primjedbe ako su ¢lanovi zahtijevali da se iste unesu u
zapisnik,

8. podatke o uzvanicima i gostima Skupstine, te

9. druge Cinjenice i podatke znacajne za rad Skupstine.

Clanak 23.
Zapisniku se prilazu akti doneseni na Skupstini, popis ¢lanova Skupstine, izvjestaji
radnih tijela, kao i izjave ¢lanova Skupstine, ako su dane u pisanom obliku.

Clanak 24.
U roku od sedam (7) dana od dana odrZane Skupstine, mora se izraditi zapisnik kojega
potpisuju predsjedavajuci Skupstine, ovjerovitelji zapisnika i zapisnicar.

Clanak 25.
Zakljucci Skupstine, zajedno sa zapisnikom dostavljaju se ¢lanovima Skupstine u roku
od 14 dana od dana odrzavanja Skupstine.

V. NACIN ODLUCIVANJA

Clanak 26.
Glasovanje na sjednici Skupstine je javno.
Clanovi glasuju javno tako $to se dizanjem ruku izjadnjavaju o prijedlogu “ZA” ili
“PROTIV” ili “SUZDRZAN“.
Clanak 27.
Ovaj Poslovnik, Statut i druge opce akte SkupStina donosi javnim glasovanjem. Akti su
donijeti ako je za njih glasala vec¢ina nazocnih ¢lanova Skupstine.

Clanak 28.



Predsjedavajuci Skupstine po provedenoj raspravi, a prije odlucivanja o nekom
prijedlogu, mora isti formulirati, te ga unijeti u zapisnik o radu Skupstine, a potom dati na
glasovanje.

V1. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 29.
Ovaj Poslovnik donosi Skupstina ve¢inom glasova nazocnih ¢lanova.

Clanak 30.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu njegovim usvajanjem.

Groznjan, 20. srpanj 2012.
Radno predsjednistvo



