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PREDMET: JAVNI NATJECAJ ZA RADNO MJESTO —STRUCNI SURADNIK
ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI NA ODREDENO VRIJEME,
NACIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA |
SPOSOBNOSTI KANDIDATA

Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata za radno mjesto iz
natje€aja obavit ¢e se putem pisanog testiranja i intervjua.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova
na pisanom testiranju.

Podruéje iz kojeg se obavlja provjera znanja i sposobnosti

. Ustav Republike Hrvatske

. lokalna i podruéna (regionalna) samouprava

. upravni postupak

. financije u jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
. zdravstvo i socijalna skrb

. sport, udruge i projekti za EU fondove.
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Popis pravnih i drugih izvora

Kandidati koji ¢e pristupiti provjeri znanja i sposobnosti pripremit ¢e se iz slijedecih pravnih i
drugih izvora:

1. Ustav Republike Hrvatske (NN 56/90, 135/97, 8/98 — prociS¢eni tekst, 113/00, 124/00
— procCiséeni tekst, 28/01, 41/01 — prociSceni tekst, 55/01, 76/10 i 85/10)

2. Zakon o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 60/01—
vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12i 19/13)

3. Statut Grada Buzeta (Sluzbene novine Grada Buzeta, broj 03/13 — prociSceni tekst)
4. Zakon o opéem upravnom postupku (NN 47/09)

5. Zakon o socijalnoj skrbi (NN 157/13, 152/14)

6. Zakon o sportu (NN 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13)



7. Zakon o udrugama (NN 74/14)

8. Regionalni razvoj i EU Fondovi (web stranice Ministarstva regionalnog razvoja i fondova
Europske unije - http://www.mrrfeu.hr/)

Pravila testiranja:

1. po dolasku na provjeru znanja od kandidata ¢e biti zatraZzeno predocenje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta

2. po utvrdivanju identiteta i svojstva kandidata, kandidatu ¢e biti dodijeljena pitanja kao i
obavijest u kojem vremenu ih treba odgovoriti,

3. za svaki dio provjere znanja kandidatima se dodjeljuje od 1 do 10 bodova; smatra se da su
kandidati uspjesSno polozZili testove, ako su iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti
ostvarili najmanje 50% bodova; s kandidatima koji uspjeSno poloze testove provesti ¢e se
intervju (razgovor)

4. za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopusteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva
- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija

- razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi nacin remetiti koncentraciju
kandidata.

5. ukoliko pojedini kandidat prekrSi naprijed navedena pravila bit ¢e udaljen s provjere
znanja, a njegov/njezin rezultat Povjerenstvo neée priznati niti ocjenjivati.

GRAD BUZET
Upravni odjel za drustvene djelatnosti
i razvojne projekte
Gradonacelnik
Siniga Zulié


http://www.mrrfeu.hr/

